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BiRiM / UST YONETICI SUNUSU

2003-2004 Egitim-Ogretim yilinda Gazi Universitesi Rektorliigiine bagh olarak egitime
baslayan fakiiltemiz 17.03.2006 tarih ve 5467 sayili kanunun 57. maddesine goére yeni
kurulan Kastamonu Universitesi'ne katilmistir.

Fakiiltemizin amaci bilimsel esaslara goére arastirip incelemeyi hedeflemis. Bilimsel
diistinmeyi problemleri analiz ederek ¢oziimlemeyi ilke edinmis, temel bilgilere sahip fizikgi,
tarih¢i, biyolog ve filozoflar1 ile gelecegin bilim adami adaylarinin yetistirilmesini
amaglayarak 6grencilerini hayata hazirlamaktir.

Bu amaglar dogrultusunda mevcut dort boliimimiize (Fizik, Tarih, Biyoloji, Bilgi ve
Belge Yonetimi ve Felsefe) ek olarak Bilim Tarihi Bolimii kurulmustur. Fakiiltemizin
gelisim amaglart dogrultusunda Matematik, Kimya, Tiirk Dili ve Edebiyat1 ve Sosyal Bilimler
Enstitlisii ile beraber fen ve sosyal bilimlerde yiiksek lisans calismalarina da katkida
bulunmaktadir.

Fakiiltemiz, Kastamonu Universitesinin Sivil toplum orgiitleri ile diger kamu kurum
ve kuruluglarla beraber Kastamonu halkinin kiiltiirlenmesine, gelismesine ve aydinlanmasina
yardimct olmak i¢in panel, konferans ve diger sosyal faaliyetlerine katilmakta ve liderlik

yapmaktadir.

Prof. Dr. Hasan Sacit KESEROGLU
Dekan



I- GENEL BiLGILER
A. Misyon ve Vizyon
Misyon

Bilim, ekonomi, siyaset, teknoloji ve sanat gibi genis kavramlar1 birlikte
karsilastirmali bir yaklagimla ele alarak bilimsel esaslara gore arastirip inceleme ve 6gretmeyi
hedeflemis, bilimsel diisiinmeyi 6grenmis ve mesleki yasantilarinda karsilarina g¢ikabilecek
problemleri analiz ederek ¢6ziimlemeyi ilke edinmis, bilim ve teknolojiye uyum saglamas,
Atatiirk ilke ve Devrimleri’ni benimsemis, Cumhuriyetin temel ilkelerine bagl bilim adami
yetistirmektir.

Vizyon

Egitimleri sirasinda bilgiyi dogru yorumlamaya, arastirma-gelistirme calismalari
yiirlitmeye yonelik birikimle donanimli kilinan mezunlarimizin, kendilerine dgretilen bilgiye
erisim tekniklerinin yardimi ile dmiir boyu modern ve bilgili kalabilmenin suurunu tagima
yeteneginde olan bilim insanlar1 olmalarin1 saglamaktir.

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Fakiiltemizde 1 Dekan (Prof. Dr.), 2 Dekan Yardimcisi (Yrd. Dog. Dr.), 1 Felsefe
Boliim Bagkani (Prof. Dr.), 1 Fizik Boliim Bagkani (Yrd. Dog. Dr.), 1 Tarih Boliim Baskani
(Yrd. Dog. Dr.), 1 Biyoloji Boliim Baskani (Yrd. Dog. Dr.), 1 Bilgi ve Belge Yonetimi Boliim
Bagkani (Prof. Dr.), 1 Bilim Tarihi Boliim Baskan1 (Prof. Dr.) ve 1 Fakiilte Sekreteri gorev
yapmaktadir. Harcama yetkilisi olarak Dekan, Idari kadroyu yonetmek iizere Fakiilte
Sekreteri ve akademik konularin yiiriitiilmesi i¢in Dekan Yardimcilar: gérev yapmaktadir.

C. Idareye iliskin Bilgiler

1- Fiziksel Yapi
1.1- Egitim Alanlar: Derslikler

Egitim Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi
Alani 0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 | 251-Uzeri
Anfi

Sinif 5 1

Bilgisayar 2

Lab.

Diger Lab. 5

Toplam 12 1




1.2- Sosyal Alanlar

1.2.1.Kantinler ve Kafeteryalar

Kantin Sayisi: 1 Adet
Kantin Alani: 60 m2
Kafeterya Sayist: -
Kafeterya Alani: -

1.2.2.Yemekhaneler

Ogrenci yemekhane Sayis1: 1 Adet
Ogrenci yemekhane Alani: 75 m2
Ogrenci yemekhane Kapasitesi: 40 Kisi
Personel yemekhane Sayisi: 41 Adet
Personel yemekhane Alani: 30 m2
Personel yemekhane Kapasitesi: 15 Kisi

1.2.3.Misafirhaneler

Fakiilteye ait misafirhane bulunmamaktadir.

1.2.4.0grenci Yurtlart

Fakiilteye ait yurt bulunmamaktadir.

1.2.5.Lojmanlar

Fakiilteye ait lojman bulunmamaktadir.

1.2.6.Spor Tesisleri

Kapali Spor Tesisleri Sayist:-
Kapali Spor Tesisleri Alani: -
Acik Spor Tesisleri Sayisi: 2 Adet
Acik Spor Tesisleri Alant: 100 m2

1.2.7. Toplanti — Konferans Salonlari

Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi
0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 | 251-Uzeri
Toplanti 1 1
Salonu
Konferans
Salonu
Toplam 1 1




1.2.8.Sinema Salonu
Fakiilteye ait sinema salonu bulunmamaktadir.
1.2.9.Egitim ve Dinlenme Tesisleri
Fakiilteye ait sinema salonu bulunmamaktadir.
1.2.10.0grenci Kuliipleri

Ogrenci Kuliipleri Sayisi: 2 Adet
Ogrenci Kuliipleri Alani: 30 m2

1.2.11.Mezun Ogrenciler Dernegi
Fakiilteye ait mezun 6grenciler dernegi kurulum asamasindadir.
1.2.12.0kul Oncesi ve Tlkogretim Okulu Alanlar
Fakiilteye ait okul 6ncesi ve ilkogretim okulu alanlar1 bulunmamaktadir.
1.3- Hizmet Alanlar

1.3.1. Akademik Personel Hizmet Alanlari

Sayis1 Alan Kullanan Sayis1

(Adet) (m2) (Kisi)
Calisma Odas1 25 24
Toplam

1.3.2. idari Personel Hizmet Alanlari

Sayis1 Alam Kullanan Sayis1
(Adet) (m2)
Servis 1 30 1
Calisma Odasi 5 28 8
Toplam 5 58 8

1.4- Ambar Alanlar

Ambar Sayisi: 1 Adet
Ambar Alani: 15 m2

1.5- Arsiv Alanlan

Arsiv Sayisi: 1 Adet
Arsiv Alan1: 30 m2




1.6- Atolyeler
Fakiilteye ait atolye bulunmamaktadir.
1.7- Hastane Alanlari

Fakiilteye ait hastane bulunmamaktadir.

2- Orgiit Yapisi

DEKAN

FAKULTE KURULU - FAKULTE YONETIM KURULU

DEKAN YARDIMCILARI - FAKULTE SEKRETERI
| | 1 |
BiLGI ve BELGE YONETIMI BivOLOJI FELSEFE Fizik TARIH
BOLUMU BOLUMU BOLUMU BOLUMU BOLUMU

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

3.1- Yazilimlar
3.2- Bilgisayarlar

Masa tistii bilgisayar Sayisi: 70 Adet
Tasinabilir bilgisayar Sayisi: 2 Adet

3.3- Kiitiiphane Kaynaklar:
Kitap Sayisi: 3053 Adet

Basili Periyodik Yayin Sayisi:-
Elektronik Yayin Sayisi: -



3.4- Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Cinsi Idari Amach Egitim Amach

Arastirma Amach
(Adet)

(Adet) (Adet)
Projeksiyon -

Slayt makinesi - -

Tepegoz - 3

Episkop - -

Barkot Okuyucu

Baski makinesi

Fotokopi makinesi

Rl
1

Faks

Fotograf makinesi - -

Kameralar

Televizyonlar

Tarayicilar

(WO
]

Miizik Setleri

Mikroskoplar - 26

DVD ler -

Bilgisayar 50 20

4- insan Kaynaklan

Egitim 6gretim kadrosu 2009 yilinda acilan Felsefe Boliimii'ne akademik personel
alimiyla artmigtir. Diger iic boliime ve yeni acilan Bilgi ve Belge Yonetimi Boliimiine de
ogretim elemant alimi yapilacaktir. Bazi dersler diger fakiiltelerimizden talep edilen
personelin gorevlendirilmesi ile okutulmaktadir. Idari kadroda toplam 12 personele ihtiyag

duyulmaktadir.

4.1- Akademik Personel

Akademik Personel
Kadrolarin Doluluk Oranina Goére Kadrola‘rm Istfhdam
Sekline Gore
Tam Yari
Dolu Bos Toplam Zamanl Zamanli

Profesor 2 2 X
Dogent
Yrd. Dogent 14 14 X
Ogretim Gorevlisi
Okutman
Cevirici
Egitim- Ogretim
Planlamacisi
Aragtirma
Gérsevlisi ! ! X
Uzman




4.2- Yabanci1 Uyruklu Akademik Personel

Yabanci Uyruklu Ogretim Elemanlari

Unvan

Geldigi Ulke

Calistig1 Boliim

Profesor

Azerbaycan

Fizik

Dogent

Yrd. Dogent

Ogretim Gorevlisi

Okutman

Cevirici

Egitim-Ogretim
Planlamacisi

Arastirma Gorevlisi

Uzman

Toplam

4.3- Diger Unv. Gorevlendirilen Akademik Personel

Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel

Unvan

Bagli Oldugu
Boliim

Gorevlendirildigi
Universite

Profesor

Dogent

Yrd. Dogent

Ogretim Gorevlisi

Okutman

Cevirici

Egitim Ogretim
Planlamacist

Aragtirma Gorevlisi

Uzman

Toplam




4.4- Baska Unv. Kurumda Gérevlendirilen Akademik Personel

Baska Universitelerden Universitemizde Gorevlendirilen Akademik

Personel

Unvan

Calistig1 Boliim

Geldigi Universite

Profesor

Docent

Yrd. Dogent

Ogretim Gorevlisi

Okutman

Cevirici

Egitim Ogretim Planlamacisi

Arastirma Gorevlisi

Uzman

Toplam

4.5- Sozlesmeli Akademik Personel

Sozlesmeli Akademik Personel Sayisi

Profesor

Docent

Yrd. Dogent

Ogretim Gorevlisi

Uzman

Okutman

Sanat¢1 Ogrt. Elm.

Sahne Uygulaticisi

Toplam

4.6- Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagilim

Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilim

21-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35 Yas | 36-40 Yas | 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi Sayist 3 6 6 7 2
Yiizde %12.50 %25 %25 %29.17 %8.33




4.7- idari Personel

Idari Personel (Kadrolarin Doluluk Oranina Gore)
Dolu Bos Toplam
Genel Idari Hizmetler 10
Saglik Hizmetleri Sinifi -
Teknik Hizmetleri Sinifi 1
Egitim ve Ogretim
Hizmetleri siifi
Avukatlik Hizmetleri
Siifi.
Din Hizmetleri Sinifi
Yardimci Hizmetli 5
Giivenlik Hizmeti 4
Toplam 21
4.8- idari Personelin Egitim Durumu
Idari Personelin Egitim Durumu
[kdgretim Lise On Lisans Lisans Y.L. ve Dokt.
Kisi Sayisi 7 5 7 1 1
Yiizde %33.33 %23.81 %33.33 %4.76 %4.76
4.9- idari Personelin Hizmet Siireleri
Idari Personelin Hizmet Siiresi
1-3Yll | 4-6Y1 | 7-10Y1 | 11-15Y1l | 1620 Y1l 21 - Uzeri
Kisi Sayis1 13 8
Yiizde %61.90 %38.10
4.10- idari Personelin Yas Itibariyle Dagilinm
Idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi
21-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35 Yas | 36-40 Yas | 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi Sayisi 9 4 3 5)
Yiizde %42.86 %19.05 %14.29 %23.81




4.11- isciler

Isciler (Calistiklar1 Pozisyonlara Gore)

Dolu

Bos

Toplam

Siirekli Isciler

(adam/ay)

Vizeli Gegici Isciler

Vizesiz is¢iler

(3 Aylik)

Toplam

4.12- Siirekli Iscilerin Hizmet Siireleri

Siirekli Iscilerin Hizmet Siiresi

1-3Yd

4—-6Yil

7—-10 Y1

11-15Y1

16 —20 Y1l

21 - Uzeri

Kisi Sayis1

Yiizde

4.13- Siirekli Iscilerin Yas Itibariyle Dagilin

Siirekli Iscilerin Yas itibariyle Dagilim

21-25 Yas

26-30 Yas

31-35 Yas

36-40 Yas

41-50 Yas

51- Uzeri

Kisi Sayis1

Yiizde

5- Sunulan Hizme

tler

5.1- Egitim Hizmetleri

5.1.1- Ogrenci Sayilar

Ogrenci Sayilari

Birimin Adi

I. Ogretim

I1. Ogretim

Toplam

E K

Top. | E K

Top.

Kiz

Erkek

Genel
Toplam

Fakiilteler

170

280

450

170

280

450

Yiiksekokullar

Enstitiiler

Meslek
Yiiksekokullari

Toplam




5.1.2- Yabane Dil Hazirhk Smifi Ogrenci Sayilar

Savisina Orani

Yabanai Dil Egitimi Goren Hazirhk Simifi Ogrenci Sayilar1 ve Toplam Ogrenci

l. ve
Birimin Adi L. Ogretim II. Ogretim ILOgretim )
Toplami(a) Yiizde*
E K |[Top. | E K [ Top. Say1
Fakiilteler
Yiiksekokullar

*Yabanci dil egitimi goren 6grenci sayisinin toplam 6grenci sayisina orani (Yabanci dil
egitimi goren 0grenci sayisi/Toplam 6grenci sayis1*100)

5.1.3- Ogrenci Kontenjanlar

Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Oram
. 0SS
Birimin Adi OSS sonucu Bos Doluluk
Kontenjani Kalan Orani
Yerlesen

Fakdilteler 188 144 42
Yiiksekokullar
Meslek Yiiksekokullari
Toplam

5.1.4- Yiiksek Lisans ve Doktora Programlari

Programlarimma Dagilim

Enstitiilerdeki Ogrencilerin Yiiksek Lisans (Tezli/ Tezsiz) ve Doktora

Yiiksek Lisans
L Doktora Yapan
Birimin Ad1 Programi Yapan Sayisi Toplam
. : Sayis1
Tezli Tezsiz
Fen Bilimleri ..
Enstitiisii Fizik 13 ]
Sosyal Bilimler .
Enstitiisii Tarih 14 1

Toplam




5.1.5- Yabanci Uyruklu Ogrenciler
Fakiiltede yabanci uyruklu 6grenci bulunmamaktadir.
5.2- Saghk Hizmetleri

Fakiiltede saglik hizmetleri Saghik Kiltlir ve Spor Daire Bagkanlig1 tarafindan verilen
saglik karneleri ile saglik ocaklar1 ve devlet hastaneleri tarafindan yiiriitiilmektedir.

5.3-idari Hizmetler

Fakiiltermizde o6grencilerimize bilimsel ve sosyal faaliyetlerini yapabilecekleri ortamlar
sunulmustur. Yerel ve Ulusal tabanli etkinliklere Ogrencilerimiz katilmaktadirlar. Fakiiltemizde
konferans, seminer, panel, sunum g¢alismalar1 yapilmaktadir. Ogrencilerin sosyal, kiiltiirel ve sportif
faaliyetlere katilimi igin gerekli sartlar ve ortamlar mevcuttur. Fakiilte internet agi ile Ggretim
elemanlar1 ve 6grencilerimiz her zaman bilgiye ulasmaktadirlar. Projeksiyon sunumlari yapabilmekte
ve ders konulartyla ilgili uygulama laboratuvarlarini kullanabilmektedirler

5.4-Diger Hizmetler

Teknik geziler, spor alanlar1 vb.
6- Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Fakiilte yoOnetimi Ogrencilerin problemlerinin ¢dziimiinde seffaflik ve tarafsizlik
ilkesiyle hareket etmekte, ogrencilerimizin huzurlu ve giivenli ortamlarda egitim almalar
saglanmaktadir. Fakiilte mali kaynaklarimi olusturan biitce ile ilgili yillik planlamalar
yapilmakta, kaynak kullaniminda kesinlikle israf yapilmamaktadir. Fakiilte Yonetimi mali
biitce ile ilgili islemlerde gercekei ve seffaf bir tutum sergilemektedir. Mevcut demirbaslarin
diizenli kullanimi, sarf malzemelerinin yalnizca ihtiyaca dayali olarak satin alinmas ilkest ile
hareket edilmektedir.

D- Diger Hususlar
II- AMAC ve HEDEFLER

A. Idarenin Amac ve Hedefleri

Fakiilte yoOnetiminin Oncelikli hedefi; egitim-6gretim hizmetlerinin aksatilmadan
yiiriitiilmesidir. Mevcut bulunan dort ve agilmasi planlanan bes boliimiimiizle sundugumuz
kaliteli egitim-6gretim hizmetlerinin artarak devam etmesi diisiincesindeyiz. Mevcut
personelimiz ile idari hizmetler yiiriitilmeye ¢alisilmaktadir.

B. Temel Politikalar ve Oncelikler

Fakiiltenin temel politikasin1 Tarih, Fizik, Biyoloji, Felsefe Bilgi ve Belge Yonetimi,
Bilim Tarihi Lisans Programinda kaliteli 6grencilerin yetistirilmesi olusturmaktadir. Kimya,
Matematik, Tiirk Dili ve Edebiyati1 ve Psikoloji Boliimlerinin agilmasi 6gretim elemanlart ile
giiclendirilmesi 6ncelikli hedeflerimiz arasindadir.



C. Diger Hususlar

I11- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A- Mali Bilgiler
1- Biit¢e Uygulama Sonuclar

1.1-Biitc¢e Giderleri

2010 2010
BUTCE GERCEKLESME | GERCEK.
BASLANGIC TOPLAMI ORANI
ODENEGI
TL TL %

BUTCE GIDERLERI TOPLAMI
01 - PERSONEL GiDERLERi 1.023.700 1.005.410 0098.21
02 - SOSYAL GUVENLIK
KURUMLARINA DEVLET 162.400 160.389 %98.76
PRIiMIi GIDERLERI
03 - MAL VE HIZMET ALIM 207.500 195.748 9694.33

GIDERLERI

05 - CARI TRANSFERLER

06 - SERMAYE GIDERLERI

1.2-Biit¢e Gelirleri

2- Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

3- Mali Denetim Sonuclar:
4- Diger Hususlar

B- Performans Bilgileri

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri




1.1. Faaliyet Bilgileri

FAALIYET TURU SAYISI
Sempozyum ve Kongre 61
Konferans 17
Panel 10
Seminer 12
Acik Oturum
Soylesi
Tiyatro 2
Konser 1
Sergi
Turnuva
Teknik Gezi 6
Egitim Semineri 14

1.2. Yaynlarla ilgili Faaliyet Bilgileri

Indekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapilan Yayinlar

YAYIN TURU SAYISI
Uluslar aras1 Makale 9
Ulusal Makale 17
Uluslar aras1 Bildiri 16
Ulusal Bildiri 31
Kitap 4

1.3. Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlasmalar
Hazirlik agsamasindadir.

1.4. Proje Bilgileri

Bilimsel Arastirma Proje Sayisi

2010
Oncek Y1l iginde
PROJELER Yildan Y1l iginde Toplam Odenek
Devreden | Eklenen Proje Toplam | Tamamlanan YTL
i Proje
Proje
DPT
TUBITAK 1 6
A.B.
BILIMSEL
ARASTIRMA 2 3 )
PROJELERI
DIGER 1
TOPLAM




2- Performans Sonuclar: Tablosu

“Performans bilgileri

GECICI MADDE 2 - (1) Kamu idareleri ilk performans programlarim
hazirladiklan yila kadar, faaliyet raporlarinin performans bilgileri boliimiinde sadece
faaliyet ve projelere iliskin bilgilere yer verirler.”

Hiikmii nedeniyle bu alan doldurulmayacaktir.

3- Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi

“Performans bilgileri

GECICIi MADDE 2 - (1) Kamu idareleri ilk performans programlarim
hazirladiklar yila kadar, faaliyet raporlarinin performans bilgileri boliimiinde sadece
faaliyet ve projelere iliskin bilgilere yer verirler.”

Hiikmii nedeniyle bu alan doldurulmayacaktir.

4- Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

“Performans bilgileri

GECiCi MADDE 2 - (1) Kamu idareleri ilk performans programlarim
hazirladiklan yila kadar, faaliyet raporlarinin performans bilgileri béliimiinde sadece
faaliyet ve projelere iliskin bilgilere yer verirler.”

Hiikmii nedeniyle bu alan doldurulmayacakftir.

5- Diger Hususlar

“Performans bilgileri

GECICi MADDE 2 - (1) Kamu idareleri ilk performans programlarim
hazirladiklan yila kadar, faaliyet raporlarinin performans bilgileri boéliimiinde sadece
faaliyet ve projelere iliskin bilgilere yer verirler.”

Hiikmii nedeniyle bu alan doldurulmayacaktir.



IV- KURUMSAL KABILIiYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A- Ustiinliikler

1. Saglik hizmetleri (Sosyal giivencesi olmayan 6grencilerimize Saglik Kiiltiir ve Spor Dairesinin
saglik hizmetlerinden faydalanmaktadirlar)

2. Yemek hizmetleri (6 6grencimiz burslu vernek yemektedirler ve diger tiim 6grencilerimize
yemek hizmeti verilmektedir)

3. Akademik ve sosyal danismanlik destegi (Bolim bagkanliklar1 ve 6gretim tiyeleri destegi ile
siirdiirtilmektedir)

4. Ogrenci Konseyi'nin faaliyetleri ve dgrencilerin yonetime katilimi (tam)

5. Ogrencilerin akademik ve idari konularda Universite Yonetimi ile internet iizerinden iletisim
olanaklar1 ve 6grenci iglerinin otornasyonu (Fakiiltemizde Merkezi Ogrenci Isleri Bilgi Sistemi
Mevcut olup tiim 6grencilerimiz dahildir)

6. Spor, kiiltiir ve sanat etkinlikleri (Fakiiltermizde spor ve etkinlikler kiiltiirel idarenin katilimi ve

destegi ile diizenlenmektedir)
Kariyer planlama destegi

Yar1 zamanli 6grenci ¢alistirilmasina yapilmaktadir.
9. Ogrenci kuliipleri olusturulmast ve faaliyetlerine yasalarmzin verdigi Olgekte devam
etmektedir.

B- Zayifliklar

Oziirlii dgrencilerin sayisi ve bu dgrencilere saglanan kolayliklar (yok)
Barinma hizmetleri (Yok)

Ulagim hizmeti (yok)

Psikolojik danigmanlik destegi (yok)

ropdE

C- Degerlendirme
Kastamonu Fen edebiyat Fakiiltesi Kastamonu ilinde Kuzeykent semtinde kiralama usulii
ile temin ettigi binada egitim ogretim faaliyetini gerceklestirmektedir. Fakiiltemiz 9000 m2
acik alan igerisinde, 3000 m2 kapali alana sahip olup 1 Dekan odasi, 2 Dekart yardimcisi
odasi, 1 Dekan sekreter odasi, 5 fizik laboratuari, 2 bilgisayar laboratuari, 2 toplanti odasi, 5
derslik, 1 Kiitliphane, 1 fakiilte sekreteri odasi, 1 muhasebe odasi, 1 yazi isleri odasi, 1
ogrenci isleri odasi, 2 fotokopi ve baski odasi, kantin ve kafeterya ile mevcut olup bina

fakiiltemize yetmekte ama gelisim i¢in yeterince miisait goriilmemektedir.



V- ONERIi VE TEDBIRLER

Harcama Yetkilisinin I¢ Kontrol Giivence Beyam

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki
alanim ¢ergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin
yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde slireg
kontroliiniin etkin olarak uygulandigin bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢
kontroller, i¢ denetgi raporlar1 ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilinde ki hususlara

dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.
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